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2025 en chiffres

Financement de projets d'affaires

Total des 9 ) ..
préts accordés Retombeées pour Lévis :

8 6 5 oo O projets d’affaires 6,1 millions $ 161 emplois
financeés en investissements créés ou maintenus

Financement de projets structurants

Total des 7
aides accordées

404 3"7 $ E:‘gﬁiséss.tructurants

Soutien financier particulier

40000 % 45000 $

pour soutenir 2 entreprises touchées par pour I'implantation
les travaux sur le boulevard Guillaume-Couture de 3 nouvelles entreprises

Accompagnement d’entreprises

requétes approches auprés entreprises bénéficiaires entreprises bénéficiaires
d’entreprises des entreprises du programme du programme Escouade

Réseau Accés PME accélération d'affaires
entreprises bénéficiaires de entreprises référencées rencontres avec des
services d'analyse de besoins vers des partenaires entreprises lévisiennes
en main d'ceuvre

Commandites d’événements | Organisation d’événements

Total des - . P
dites webinaires (prés journée thématique
Selarlule de 300 participants) sur I'automation et

922 Ooo I'intelligence artificielle
déjeuners d'affaires (Robonumérique Lévis)
dans les parcs industriels

P 1 rencontre du causerie commerciale
evenemen.ts_ comité touristique Entrepreneuriat au
commandites féminin
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L'année 2026 s’ouvre sur un nouvel élan pour

Lévis. Notre communauté d’affaires, reconnue

pour sa créativité, sa rigueur et son esprit de
coopération, continue de démontrer que la réussite
économique d'une ville repose d'abord sur la
mobilisation du milieu. Cette force, ancrée dans
notre histoire, demeure au coeur du développement
de notre territoire et soutient notre ambition
d'assurer un leadership fort et rassembleur.

La croissance de la filiere navale, notamment,
constitue une opportunité majeure pour Lévis. Les
activités du Chantier Davie créeront des emplois
de qualité et généreront d'importantes retombées
économiques. Nous encourageons les entrepreneurs
de Lévis a saisir 'occasion pour maximiser les
retombées de cette filiere industrielle sur notre
territoire. Comme partenaire et facilitateur,

la Ville est également fiere d'accompagner

nos entreprises afin qu'elles puissent intégrer
efficacement la chaine d’approvisionnement,
développer leur expertise et occuper une place
stratégique dans ce secteur en plein essor.

En paralléle, la revitalisation du secteur de la
Traverse, nos initiatives en tourisme d’affaires et
nos partenariats consolidés avec des organisations
clés contribuent & batir un environnement
d’affaires dynamique et attractif. Ensembile,

nous travaillons & offrir un milieu de vie ou
I'entrepreneuriat, la culture, I'innovation et la qualité
des infrastructures se renforcent mutuellement.

Je tiens & saluer 'engagement de I'ensemble

des membres du Comité d'investissement et de
soutien aux entreprises qui acceptent de mettre &
contribution leur expertise au profit de la prospérité
de nos entrepreneurs, et ce, bénévolement.

Finalement, il est important de souligner une fois de
plus la contribution essentielle des entrepreneurs,
des partenaires institutionnels, des organismes

et de I'ensemble des artisans qui participent
chaque jour au dynamisme économique de

Lévis. En misant sur la collaboration, nous

bdatissons des ponts solides entre la Ville et celles
et ceux qui fagonnent notre développement.

Steven Blaney
Maire
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Message du directeur du
développement é&conomique

et de la promotion

L'année 2025 marque une étape
décisive pour Développement
économique Lévis, portée par la
concrétisation de partenariats
stratégiques et I'élargissement de
notre offre d’accompagnement aux
entreprises qui désirent s'impliquer
dans le secteur naval.

Grace a une mobilisation accrue de notre équipe et &
la mise en ceuvre de nouvelles initiatives, nous avons
renforcé notre capacité & soutenir les entrepreneurs
lévisiens dans leurs ambitions de croissance et
d'innovation. Ces efforts se traduisent par des résultats
concrets qui témoignent de notre engagement &
positionner Lévis comme un pdle dynamique et
attractif, tant au niveau régional que national.

Accompagnement pour la chaine
d’approvisionnement navale

Notre équipe a mis en place une offre
d’accompagnement dédiée aux entreprises
lévisiennes qui aspirent & intégrer la chaine
d'approvisionnement de l'industrie havale. Gréce

& des actions ciblées, 50 entreprises ont bénéficié
d’accompagnement leur permettant de saisir

des opportunités d'affaires dans le secteur de la
construction navale. Ce soutien s'inscrit dans une
vision ambitieuse : positionner Lévis comme un pdle
canadien de la construction navale, en collaboration
avec le Chantier Davie et les partenaires sectoriels.

Concrétisation des ententes avec le Lévis Centre
des congrés et Tourisme Chaudiére-Appalaches

2025 a vu la consolidation de notre partenariat
avec le Lévis Centre des congrés, qui s'est traduit
par I'organisation d’événements d'affaires majeurs
et la valorisation de Lévis comme destination
incontournable pour le tourisme d'affaires. La
collaboration avec Tourisme Chaudiére-Appalaches
s'est également renforcée, avec plus de 100 000 $
investis dans la promotion touristique et la mise en
valeur de nos attraits, générant une visibilité accrue
et des retombées positives pour I'ensemble du
territoire. Grace & ces initiatives, Lévis se positionne
comme une destination privilégiée pour le tourisme
d'affaires, avec des retombées économiques et une
visibilité renforcée pour toute la région.

Accompagnement. Financement. Référencement.

Notre ambition pour I'année 2026 est de renforcer
la notoriété et I'accessibilité de nos services

de financement, d'accompagnement et de
référencement auprés des entreprises Iévisiennes.
Nous nous engageons d poursuivre nos efforts
pour informer, soutenir et guider les entrepreneurs
dans leurs projets de développement, d'innovation
et de croissance. Grace & une offre diversifiée et
adaptée, nous souhaitons que chaque entreprise
puisse bénéficier des ressources et de I'expertise
de Développement économique Lévis afin de batir
ensemble un environnement d'affaires dynamique,
inclusif et prospere.

&%;7%///%{

Etienne Talbot
Directeur du développement économique et de la promotion
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Mot de la présidente

du comité d’'investissement et
de soutien aux entreprises

C'est avec une grande fierté que je vous présente,
a titre de présidente du comité d'investissement
et de soutien aux entreprises (CISE), un apercu des
réalisations et des engagements qui ont marqué
'année 2025.

Dans un contexte économique encore teinté par les
défis liés a lI'incertitude les entrepreneurs lévisiens

ont une fois de plus démontré leur résilience et leur
confiance. Le CISE a poursuivi sa mission avec rigueur
et engagement, en soutenant des projets porteurs qui
contribuent a la vitalité économique de notre territoire.

En 2025, nous avons accordé 865 000$ en préts,
favorisant la création et le maintien de 161 emplois.
Les projets financés ont permis de générer des
retombées significatives pour Lévis, consolidant
notre position comme Ville qui se distingue par
son dynamisme économique avec 6,IM$ en
investissements.

L'année a été marquée par l'arrivée de nouveaux
membres au sein du comité, apportant une diversité
d’expertises. Me Tessa Rheault Avocate chez KSA
ainsi que Frédéric Brisson, Conseiller régional FTQ.
Leur implication active a enrichi nos réflexions et nos
décisions, et je tiens & les remercier chaleureusement
pour leur contribution.

Je souhaite également souligner le travail exceptionnel
de I'équipe de Développement économique Lévis, dont
le professionnalisme et le dévouement sont essentiels
a la réussite de notre mission.

Alors que nous tournons notre regard vers 2026, je
suis convaincue que le CISE continuera d'étre un levier
pour le développement économique de Lévis. Nous
demeurons déterminés & soutenir les entrepreneurs,
a favoriser I'innovation et & bétir une communauté
prospeére, inclusive et tournée vers I'avenir.

Merci & tous celles et ceux qui contribuent, jour aprés
jour, & faire de Lévis une ville dynamique et inspirante.

Marie-Noél Grenier
Présidente du comité d'investissement
et de soutien aux entreprises
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Hembres du CISE

Membres actifs votants :

Marie-Noél Grenier Sylvain Hudon Alain Marcoux Mario Ouellet
Présidente du comité Directeur principal - Marché Directeur Général, Enseignant, Département
d'investissement et de soutien commercial et industriel, Coopérative funéraire de I'administration et des
aux entreprises Desjardins Entreprises des Deux Rives techniques administratives,

Cégep de Sainte-Foy

B
Tessa Réheault Frédéric Brisson Patrick Veilleux

Avocate, KSA Conseiller CRQCA, FTQ CPA, Expert en évaluation
d'entreprise, Mallette

Membre sans droit de vote :

Marc Girard Alexandre Lemieux Etienne Talbot
Conseiller principal en capital Coordonnateur administration Directeur du développement
de développement, Fonds et financement, Ville de Lévis économique et de la promotion

locaux de solidarité FTQ
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Maximisation des retombées
de la construction navale

Adaptation des entreprises pour I'intégration a la
chaine d’approvisionnement de I'industrie navale

Un plan d’action a été adopté par le conseil de Ville
afin d’optimiser les retombées de la filiale navale

et d'en faciliter I'implantation sur le territoire. Des
mesures ciblées sont déployées pour informer,
accompagner et soutenir les entreprises Iévisiennes
ayant un intérét a saisir des opportunités d’affaires
dans le domaine de la construction navale. En effet,
50 entreprises ont ainsi bénéficié de conseils, de
formations et d’'un accompagnement personnalisé.

Le dynamisme commercial du secteur Vieux-
Lauzon/Saint-Joseph, conjugué a une stratégie
active de prospection des investissements,
soutient 'ambition de Lévis de devenir le chef
de file de la construction navale au Québec.
Pour consolider ce positionnement, la Ville
prévoit la mise en ceuvre d'actions concrétes a
court et moyen terme. Ces initiatives visent non
seulement & atteindre cet objectif stratégique,
mais aussi a inciter les entreprises de la filiére
navale & choisir Lévis comme terre d'accueil.

Développer les infrastructures
d’accueil du territoire

Revitalisation du secteur de la Traverse :
une vision tournée vers I'avenir

En début d'année, la Ville de Lévis a mandaté une
firme spécialisée afin de définir une vision ambitieuse
pour la revitalisation commerciale et touristique

du secteur de la Traverse. Ce mandat s’est appuyé
sur un processus rigoureuy, incluant la consultation
des acteurs clés et des parties prenantes locales.

Le rapport final propose une vision inspirante,
des orientations stratégiques et un plan d’action
concret, avec des mesures & court, moyen et
long terme visant d dynamiser le secteur.

Le secteur de la Traverse est la porte d'entrée
maritime de Lévis, ville ou il fait bon vivre. Bien
plus qu’un simple point de passage, le secteur
de la Traverse est un lieu ou la nature, la mobilité,
la culture et la convivialité se rencontrent, pour
créer un quartier vivant, dynamique et tourné
vers I'avenir. Il allie le charme du bord de I'eau,
doté de paysages uniques et d’espaces de
détente, les modes de déplacement durables
(marche, vélo, traversier, autobus), les saveurs
locales a découvrir dans les restos, cafés et
marchés et une ambiance chaleureuse, ou les
gens aiment se retrouver et profiter de la vie.
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Accompagner et développer
des entreprises lévisiennes

Développement des compétences par
des webinaires collaboratifs

En collaboration avec une douzaine de partenaires
locaux, huit webinaires ont été organisés en

2025, réunissant 255 participants. Ces rencontres
ont permis d'aborder des sujets essentiels tels
que I'immigration, I'intégration des travailleurs,

la productivité, la reconnaissance des
compétences et la propriété intellectuelle.

Table RH des entreprises manufacturiéres

La Table RH, réunissant 17 entreprises du secteur
manufacturier et de la construction, vise d favoriser
I’échange sur des enjeux communs et & proposer
des solutions concrétes gréice au partage d’outils et
& l'intervention d’experts. En 2025, cing rencontres
ont permis d'aborder des thémes tels que la gestion
du stress, la santé et sécurité au travail, les risques
psychosociaux et les outils numériques. Ces
rencontres, désormais programmeées tous les deux
mois, renforcent la collaboration et 'amélioration
des pratiques au sein des entreprises participantes.

Table ronde sur les stratégies d’adaptation des
entreprises lévisiennes face aux tarifs douaniers

La table ronde intitulée « Naviguer les turbulences
commerciales : Stratégies d’adaptation des
entreprises lévisiennes face aux tarifs douaniers »
s'est déroulée en avril dernier & I'Hotel de Ville de
Lévis. Organisée par la Ville de Lévis en collaboration
avec la Chambre de commerce et d'industrie du

Rapportannuel 2025 — BiF,

Grand Lévis et DPME, la rencontre a réuni le maire
Gilles Lehouiillier et 9 entreprises lévisiennes.

Les échanges ont porté sur les défis posés par
les tarifs douaniers et les stratégies concrétes
d’adaptation pour les entreprises locales.

Robonumeérique 4¢ édition

Les 4 et 5 novembre, la quatrieme édition

de Robonumérique s’est tenue au Lévis

Centre des congres, réunissant plus de 500
participants et 50 exposants autour des enjeux
d’automatisation et d'intelligence artificielle.
Lancé en 2022 par Développement économique
Lévis et Investissement Québec, en partenariat
avec DPME Chaudiére-Appalaches et Québec
international, cet événement accompagne

les entreprises manufacturiéres dans
I'intégration de ces technologies innovantes.

Régionalisation

La stratégie de régionalisation, soutenue par

des webinaires, des conférences et des séjours
exploratoires avec Emplois en régions, a permis

aux entreprises lévisiennes de diversifier leur
recrutement. Deux projets de régionalisation ont
accueilli 59 candidats, dont une vingtaine ont

été embauchés, et une dizaine de webinaires
«Vivre, travailler et étudier & Lévis» ont présenté les
opportunités locales & une centaine de participants.

on du développement économique et de Ilo promotion



Soutenir des partenariats stratégiques

Investissements et actions en tourisme d’affaires

En 2025, 'entente de visibilité avec le Lévis Centre des
congreés représente un investissement de 630000 $.

Ce budget permet de financer plusieurs
initiatives stratégiques:

* Participation a 4 salons professionnels

- Organisation d'une journée Découverte
 Production de vidéos et d'images promotionnelles
 Création d'un kiosque

La participation aux différents salons a

permis d'’échanger directement avec une
cinquantaine d’'organisateurs et planificateurs
d’événements et d'activités d'affaires, renforcant
ainsi la visibilité de Lévis comme destination
incontournable pour le tourisme d'affaires.

Renouvellement du partenariat avec
Mon Quartier de Lévis (MQL)

La Ville de Lévis renouvelle son partenariat pour
deux ans avec Mon Quartier de Lévis afin de soutenir
I'animation, la promotion et le développement
commercial des quartiers historiques.

JIVEZ LE
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Ce partenariat, qui entre dans sa troisiéme année,
témoigne de notre engagement a dynamiser les
secteurs commerciaux et d renforcer I'attractivité
des quartiers emblématiques de Lévis.

Maintien et renforcement du partenariat avec TCA

La Ville de Lévis confirme le maintien et le
renforcement de son partenariat avec Tourisme
Chaudiére-Appalaches (TCA), avec un
investissement annuel de plus de 100000$.

Ce partenariat vise & regrouper les efforts de
promotion touristique, notamment par la mise en
valeur d’une page de destination optimisée sur le
site de TCA, afin d'offrir une vitrine plus performante
et mieux intégrée pour la promotion de Lévis.

Cette approche permet de maximiser la visibilité,
d’améliorer I'expérience des visiteurs et de
renforcer I'attractivité touristique de la ville.

Participation active aux salons d’emplois

Au cours de l'année, la participation a six salons
d’emplois a permis de présenter les offres de
plusieurs entreprises de Lévis et de rencontrer
1270 candidats. Cette démarche a contribué a
accroitre la visibilité des employeurs locaux et &
favoriser le recrutement de nouveaux talents.
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i Lévis
Direction du développement
économique et de la promotion

996, rue de la Concorde
Lévis (Québec) G6W 0P8
developpementeconomique@ville.levis.qc.ca




